
Eignung  
Der Auftragnehmer erbringt die Leistung durch Personal, das entsprechend der nachstehend 

genannten Eignungskriterien und den vertraglichen Vereinbarungen für die Erbringung der 

vereinbarten Leistung qualifiziert ist. 

Jedes Eignungskriterium ist durch eine Referenz (nicht älter als 5 Jahre) des Bieters nachzuweisen. 

Für Projektreferenzen sind folgende Informationen zu erbringen: 

• Inhalt des Projektes 

• Beschreibung der durch den Bieter erbrachten Leistung mit Angaben zu Projektgröße 

(Personentage insgesamt und Personentage der eigenen Firma), Laufzeit, Anzahl der 

Projektmitglieder und eingenommener Rolle im jeweiligen Projekt 

• Zeitraum und Ort der Leistungserbringung 

Name und Branche des Kunden/Auftraggebers 

• fachkundiger Ansprechpartner des Referenzunternehmens mit Kontaktadresse 

• (Mindestangaben: Name der Firma, Name des Ansprechpartners, Firmen-Postanschrift 

sowie Firmen-Telefonnummer und E-Mail-Adresse des Ansprechpartners). 

Übergreifende Eignungen 

Der Anbieter muss mit mindestens einer Referenz nachweisen, dass er für jede der nachfolgend 

genannten Kriterien über eine langjährige (>= 2 Jahre) praktische Berufserfahrung verfügt: 

• Erfahrung in der IT-Administration, Software-Betreuung und Kenntnisse im IT-

Projektmanagement 

• Erfahrung in der Pflege von IT-Systemen im Bereich Redaktionsinformations- und 

Archivsystemen in Organisationen vergleichbarer Größenordnung (>1.000 MA) 

• Kenntnisse der Anforderungen und Prozesse im Umfeld von Fernsehproduktionen und der 

damit verbundenen Abläufe 

• Anwendungs- und Prozess-Know-how im Bereich des Rechtemanagements im Umfeld von 

Fernsehproduktionen 

Fachliche und technische Eignungen 

Der Anbieter muss mit mindestens einer nachweisen, dass er für jede der nachfolgend genannten 

Punkte eine langjährige (>= 2 Jahre) praktische Berufserfahrung verfügt: 

• Microsoft Windows Server 2012+, Internet Information Server IIS 7.5+ 

• Microsoft Entity Framework 6 

• Component-based Scalable Logical Architecture (CSLA 4.0+)  

• DB-Entwicklung (Erzeugen performanter bzw. performanceoptimierter Datenbankmodelle) 

unter ORACLE, inklusive ORACLE-Text (Volltextsuche)  



• Entwicklung von Oberflächen mit Windows Presentation Foundation (WPF)  

und Windows Forms 

• Erfahrungen in der Webservice-Entwicklung unter Windows Communication Foundation WCF 

(SOAP und REST/JSON) 

• Testszenarien, Testmethoden und Komponententests (NUnit) 

• Erfahrungen mit Infragistics ab V. 12+ 

• XML, XSLT, XSD, HTML, CSS, Java Script 

• Node.js 

• DevExpress 

• Angular 6.0 

• PrimeNG 6.0 

• Microsoft Visual Studio 2017 

• ASP.NET 4.5 

• C# 7.0 

• JetBrains ReSharper 

• Oracle SQL Developer 

• Swagger 

• NSwag Studio 

• SOAP UI 

• Postman / Newman 

• Azure DevOps (On-Premise) 

• Jira 

• Subversion 

• Sandcastle Help File Builder 



• Enterprise Library 6 und Unity 

• Kenntnisse in Methoden des IT-Qualitätsmanagement / Kenntnisse der IT Infrastructure 

Library (ITIL) und Grundlagen im IT-Service Management  

Zertifikate 

Der Anbieter muss folgende Qualifikationen durch Vorlage entsprechender Zertifikate nachweisen: 

• PM-Zertifikat: PRINCE2 Foundation oder IPMA Level D (GPM) oder PMP (nach PMI) 

• PM-Zertifikat: Professional Scrum-Master, Professional Scrum Product Owner 

• IT-Service-Management: ITIL-Zertifikat Stufe Foundation 

• QM-Zertifikat Unternehmen: Zertifizierung QM-System nach DIN EN ISO 9001:2015 


